
SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P02/01 E.F.-PSN - Ben-Essere / Disabilità

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

Dirigente Scolastico Prof.ssa Angela Fontana

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il progetto P02/01 – E.F.-PSN Ben-Essere / Disabilità è finalizzato alla promozione del benessere psicofisico e all’inclusione degli alunni
con disabilità e con bisogni educativi speciali, in coerenza con il Piano Annuale per l’Inclusione (PAI), il PTOF e il Piano di Miglioramento
dell’Istituto.
In particolare, il progetto si propone di:
favorire l’inclusione scolastica e sociale degli alunni con disabilità e BES;
promuovere la personalizzazione e l’individualizzazione dei percorsi di apprendimento, nel rispetto dei ritmi, degli stili cognitivi e delle
potenzialità di ciascun alunno;
sostenere i processi di apprendimento attraverso interventi educativi e didattici mirati e flessibili;
rafforzare l’autonomia personale e sociale degli studenti;
promuovere il benessere emotivo, relazionale e psicologico;
ridurre le situazioni di disagio e di isolamento;
migliorare il clima inclusivo e collaborativo della comunità scolastica.
Gli obiettivi sono coerenti con le priorità del Piano Annuale per l’Inclusione, orientate alla personalizzazione dei percorsi, alla
valorizzazione delle differenze e al successo formativo di tutti gli alunni.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

Il progetto ha durata annuale e si realizza nel corso dell’anno scolastico di riferimento del Programma Annuale, secondo il calendario
definito dall’Istituto e nel rispetto delle disposizioni previste dal decreto di finanziamento.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per l’attuazione del progetto sono previste le seguenti risorse:
•Dirigente Scolastico, con funzioni di coordinamento;
•docenti interni per la realizzazione delle attività educative;
•esperti esterni qualificati in ambito sanitario e psicologico;
•personale ATA per il supporto organizzativo e amministrativo
Realizzazione di ambienti di apprendimento outdoor

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Per l’attuazione del progetto sono previsti:
materiali didattici specifici e personalizzati;
strumenti didattici digitali e analogici a supporto dell’inclusione;
software educativi e applicativi dedicati (es. programmi per la comunicazione aumentativa alternativa – CAA, software compensativi per
DSA, ambienti digitali per l’apprendimento personalizzato);
piattaforme digitali e risorse multimediali per la didattica inclusiva;
metodologie e strumenti per l’insegnamento personalizzato e inclusivo, quali didattica laboratoriale, cooperative learning, peer tutoring e
apprendimento multisensoriale;
guide didattiche strutturate e materiali di supporto per docenti, finalizzati alla progettazione di percorsi individualizzati e personalizzati;
strumenti e oggetti per il mastery learning, quali materiali graduati per livelli di competenza, schede di autovalutazione, strumenti di
feedback immediato, kit operativi per il rinforzo e il recupero mirato degli apprendimenti;
tecnologie assistite e ausili per l’autonomia;
servizi di supporto educativo e specialistico;
materiali di consumo funzionali alle attività.
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SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2025/2026
SINTESI PROGETTO ATTIVITA'

Sezione 1 - Descrittiva

1.1 Denominazione progetto
Indicare nome e denominazione progetto
P02/04 Progetto Scuola e Salute - Risorse art.3, comma1, lettera b4 D.M. n. 48/2021

1.2 Responsabile progetto

Indicare il responsabile del progetto

Dirigente Scolastico Prof.ssa Angela Fontana

1.3 Obiettivi

Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate illustrare
eventuali rapporti con le altre istituzioni.

Il Progetto Scuola e Salute, finanziato ai sensi dell’art. 3, comma 1, lettera b4 del D.M. n. 48/2021, è finalizzato alla promozione del
benessere psicofisico degli studenti e alla diffusione di corretti stili di vita, in coerenza con il PTOF e con il Piano di Miglioramento
dell’Istituto.
In particolare, il progetto si propone di:
•promuovere la cultura della salute e della prevenzione;
•favorire il benessere emotivo, relazionale e psicologico degli studenti;
•incentivare l’adozione di stili di vita sani (alimentazione equilibrata, attività fisica, educazione alla salute);
•prevenire comportamenti a rischio e situazioni di disagio;
•migliorare il clima scolastico e il livello di partecipazione degli alunni.

Le attività progettuali possono comprendere:
•percorsi educativi e informativi su salute, prevenzione e benessere;
•laboratori e incontri con esperti (medici, psicologi, operatori sanitari);
•attività motorie e sportive finalizzate al benessere;
•iniziative di sensibilizzazione rivolte agli studenti e alle famiglie;
•azioni di supporto e ascolto per il benessere emotivo.

1.4 Durata

Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in anno finanziario
separatamente da quelle da svolgere in un altro.

Il progetto ha durata annuale e si realizza nel corso dell’anno scolastico di riferimento del Programma Annuale, secondo il calendario
definito dall’Istituto e nel rispetto delle disposizioni previste dal decreto di finanziamento.

1.5 Risorse umane

Indicare i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare. Indicare i nominativi delle
persone che ricopriranno ruoli rilevanti. Separare le utilizzazioni per anno finanziario.

Per l’attuazione del progetto sono previste le seguenti risorse:
•Dirigente Scolastico, con funzioni di coordinamento;
•docenti interni per la realizzazione delle attività educative;
•esperti esterni qualificati in ambito sanitario e psicologico;
•personale ATA per il supporto organizzativo e amministrativo.

1.6 Beni e servizi

Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno
finanziario.

Per la realizzazione del progetto sono previsti:
•materiali didattici e informativi;
•strumenti e attrezzature per attività motorie e laboratoriali;
•servizi di consulenza e supporto specialistico;
•eventuali spese per organizzazione di eventi e incontri;
•materiali di consumo strettamente funzionali alle attività.
Il progetto è oggetto di monitoraggio in itinere e di verifica finale in relazione al raggiungimento degli obiettivi prefissati, alla partecipazione
degli studenti e alla corretta gestione delle risorse assegnate.
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